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Dalad Kambhu beklagt Benachteiligung von Frauen in Gastronomie

Berlin, 20.03.2019, 14:20 Uhr

GDN - Dalad Kambhu, deren Berliner Restaurant Kin Dee kürzlich vom Guide Michelin mit einem Stern ausgezeichnet wurde, kritisiert
die Benachteiligung von Frauen in ihrer Branche. "In der gehobenen Gastronomie gibt es immer noch viel zu wenige Frauen", sagte
Kambhu dem "Zeitmagazin". 

Die Restaurantküche werde "seit Langem von Männern dominiert, sie haben die Regeln festgelegt und ein Umfeld geschaffen, das
männlichen Bedürfnissen entspricht", so Kambhu weiter. Die Arbeit in der Küche sei zwar anstrengend, "aber Frauen sind dafür nicht
weniger geeignet, im Gegenteil: Wir Frauen haben oft eine andere Perspektive und ein besseres Verständnis für die Fähigkeiten und
Grenzen der Menschen, mit denen wir arbeiten", sagte sie. Frauen könnten also "die Arbeit in der Küche bereichern", so Dalad
Kambhu. "Es wird Zeit, dass die Männer ihr Ego etwas zurücknehmen und uns gleichberechtigt mit ihnen zusammenarbeiten lassen."

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-121941/dalad-kambhu-beklagt-benachteiligung-von-frauen-in-gastronomie.html
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